FLUCHTLINGSARBEIT IST EIN DIENST AM NACHSTEN

Wir wollen
einfach
nur helfen

VON RUEDI JOSURAN

Mehr als eine Million Menschen haben sich in den vergangenen Jahren auf den gefahrli-
chen Weg nach Europa gemacht. Sie sind auf der Suche nach einem Leben in Wiirde, Frei-
heit und Sicherheit. Was zuvor fiir viele Europder ein abstrakter Gedanke war, wird nun im
Alltag erfahrbar. Bei Kirchen und Gemeinden loste diese «Bewegung» teilweise diffuse
Angste aus. Diese gilt oft nicht nur den Fliichtlingen, sondern der Ungewissheit, wie sich die
Welt angesichts von Krisen und Digitalisierung kiinftig entwickeln werde.
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Als Zeichen der Hoffnung und des Glaubens er-
kennen aber gerade Christen ihren urspriinglichen
Auftrag zu handeln. Vorne mit dabei sind neben den
staatlichen Kirchen die Freikirchen. Sie engagieren
sich vor allem fiir Fliichtlinge, deren Verfahren am
Laufen sind. Denn die Gemeinden sind gerade hier
auf Freiwillige angewiesen: Sie haben vom Kanton
keinen spezifischen Auftrag, Fliichtlinge zu integrie-
ren, und werden daher fiir ihre Angebote finanziell
nicht entschadigt.

Fir Aktion statt Resignation hat sich auch die «Kir-
cheim Prisma» in Rapperswil-Jona entschieden.
Sie gehort zum Bund FEG Schweiz. Im Leitbild der
«Kirche im Prisma» ist folgendes zu lesen: «lch will
meinen Nachsten, der Stadt oder dem Ort, in dem
ich wohne, Gutes tun. Dadurch soll Gottes Liebe in
dieser dunklen Welt wie ein Licht aufleuchten und
ermutigen. Jeder Christ in unserer Kirche ist ein
Hoffnungstrager und Wegweiser fir den Nachsten.
Wir leben den sozialdiakonischen Auftrag [Gutes
tun) in der Gesellschaft, weil wir die Gnade Gottes
erfahren haben. Dadurch leben wir Solidaritat. Sie
ist Ausdruck der Liebe Gottes.»

0b das in der Praxis so einfach ist,
wollten wir wissen von Nathalie Gat-

tiker, Leiterin Ressort Interkulturelle maochte ich eine Kultur

Nathalie Gattiker und Reto Pelli setzen sich fur ihre Flichtlingsarbeit
mit unterschiedlichen Miglichkeiten ein.

Als Gemeindeleiter

Reto Pelli [RP): Ja, das ging dann richtig
ab ... Es ist ein emotional Uberladenes

Arbeit, und Reto Pelli, dem Hauptleiter der Herzen etablieren. Thema. Ich war aber auch froh, dass
und Pastor der «Kirche im Prisman». Dort ist noch Luft nach sich eine direkt betroffene Flichtlings-

oben. Bei uns allen.

Sie haben kiirzlich auf Facebook ge-

fragt: Wie denkt Gott iiber Fliichtlinge?

Dazu haben Sie auch gleich ein paar Bibelverse ge-
postet. «lhr diirft die Fremden, die bei euch leben,
nicht ausbeuten oder unterdriicken. Vergesst nicht,
dass ihr selbst in Agypten Fremde gewesen seid.»
2. Mose 22,20; «Gott hat den Fremdling lieb.» 5.
Mose 10,16; «Gott beschiitzt die Gaste und Fremden
im Land und sorgt fiir die Witwen und Waisen.»
Psalm 146,9a; «lch war fremd und ihr habt mich bei
euch aufgenommen.» Matthdus 25,35. Wie haben
die Leute reagiert?

frau eingeschaltet hat, die klarmachte,
dass ihre Flucht alles andere als ein
Sonntagsspaziergang war.

Was war Ihr Fazit?

RP: Einmal mehr: «Zeig mir Deine Biographie und ich
sage Dir wie Deine Theologie aussieht.» Unsere Bio-
graphie und unser Erleben pragen uns starker, als wir
glauben.

Auch lhre?
RP: Durch meinen Vater habe ich schon als Kind Res-
pekt und Achtung vor anderen Kulturen gelernt. Ohne
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Beruhrungsangste. Ich habe auch gelernt,
dass Fremde einfach andere Menschen
sind, egal woher sie kommen. Sie haben wie
ich die gleichen Bediirfnisse. Meine Eltern
haben mir eine weite Welt geoffnet.

Haben Sie wirklich
keine Beriih-
rungsangste vor
Fremden?

RP: Nein. Wirklich
nicht. wurde.

Frau Gattiker, wie sieht das bei Ihnen aus?
Nathalie Gattiker [NGJ: Bei mir waren Aus-
lander generell kein grosses Thema. Ich bin
in einem kleinen Dorf aufgewachsen. Wir
hatten nur zwei Auslander. Spater habe ich
es wie ein Geschenk von Gott angeschaut,
dass ich Menschen ohne Vorurteil begeg-
nen kann. Auch wenn sie «anders riechen»
oder sich vollig kontrar zu uns verhalten.

«Liebe Deinen Nadchsten» heisstes in
der Bibel. Wer ist aber mein Néchs-
ter?
RP: Genau das ist die Kernfrage.
Jesus bringt als Antwort auf
diese Frage das Gleichnis
vom Barmherzigen Sama-
riter. Jesus lobt darin
den Auslander, den
Fremden, der sich
im Gegensatz zu
den Frommen
richtig
verhalt.
Die

Es darf nicht sein, dass ich einen
Flichtling treffe, der drei Jahre
bei uns ist und noch nie von einer
Schweizer Familie eingeladen

Message von Jesus ist: Wenn du Not siehst,
gilt es zu handeln. Darum geht es. Es
kostete den Samariter Zeit, Ol und er gab
seinem Nachsten sogar noch Geld, um sich
in einer Herberge zu erholen.

Ein Politiker wiirde
jetztvielleicht
sagen: «Aber zu
viele kommen nur
aus wirtschaftlichen
Griinden zu uns ...»
RP: Moglich. Wir
sollten aber nicht vergessen, dass noch vor
150 Jahren Zehntausende Schweizer nach
Ubersee auswanderten. Aus wirtschaftli-
chen Griinden. Ich bin aber kein Politiker.
Mir geht es um eine Kultur und eine
Haltung. Es darf nicht sein, dass ich einen
Fliichtling treffe, der drei Jahre beiuns ist
und noch nie von einer Schweizer Familie
eingeladen wurde. Jesus sagt: «Ilchwar
fremd und ihr habt mich aufgenommen.»
Vielleicht begegne ich Jesus in solchen Mo-
menten. Als Christ interessiere ich mich fir
die Geschichte meines Nachsten. «Tue fiir
einen, was Du Dir wiinschst fir alle zu tun.»
Ich kann nicht allen helfen, aber einigen.

Der jiidische Philosoph Martin Buber
iibersetzt: «Liebe Deinen Nachsten, denn
er ist wie Du.»

NG: Reto sprach von einer Haltung. Jenseits
jeder Etikette, Schublade. Dann entsteht
Begegnung und Verstandnis. Ich werde
bereichert und lerne neue Facetten und
Betrachtungsweisen kennen. Vielleicht bin
ich manchmal etwas naiv. Ich habe aber
bisher auch als Frau keine negativen Erfah-
rungen gemacht.

Ist das nicht eine «Willkommenskultur»,
die ausgeniitzt werden kann? Ohne
Grenzen?
NG: Unsere Angebote sind vor
allem ein Anfang. Entscheidend
ist die Beziehungsebene.
Einladen, sprechen, klaren.
Und vor allem: sich Zeit
fir diese Mensche
nehmen und nic 1t
nur verwalten.
RP: Nachsten-
liebe tragt
manchmal

das Risiko in sich, missbraucht werden zu
konnen. Angst und Unsicherheit ist ver-
standlich. Ich mochte aber nicht da stehen
bleiben.

Wir erleben, dass Menschen zu uns kom-
men, Deutsch lernen, einen Integrations-
kurs besuchen und sich anpassen. Es gibt
aber auch jene, die sich nicht integrieren
wollen. Das ist ein Problem.

NG: Manchmal haben wir auch kulturell
bedingte Themen wie Pilinktlichkeit, eine
gewisse Unverbindlichkeit. Das bringt
unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter manch-
mal an Grenzen.

RP: Andererseits, wenn ich mir Uberlege:
Ich miisste die somalische Sprache lernen,
vollig anders essen und leben ... Wie wiirde
es mir dabei gehen?

NG: Dazu kommt ein weiterer Aspekt, der
oft unterschatzt wird: die ganze Proble-
matik der Traumatisierung. Was viele auf
ihrer Flucht erlebt haben, ist unfassbar.

Da kommt es zu Wesensveranderungen.
Und den Betroffenen ist das gar nicht
bewusst. Oft dricken sich diese Erlebnisse
in psychosomatischen Beschwerden aus,
bis hin zu Suizidalitat. Wenn wir aber die
Geschichten nicht kennen, greifen unsere
Sichtweisen zu kurz. Wir reduzieren Men-
schen auf Defizite oder Dinge, die uns an
ihrem Verhalten storen.

Gibt es besonders eindriickliche Geschich-
ten aus den Jahren eures Engagements?
RP: Da gibt es viele Geschichten, die zeigen:
Wir konnen fiir einzelne den Unterschied
machen. Es gibt sogar «Tellerwdscher-
Geschichten». Dawar zum Beispiel Harim .
Harim bekam Asylund fiel in seiner Arbeit
und seiner Umgebung im Altersheim durch
seinen tollen Einsatz und seine frohliche
Ausstrahlung auf. Im Rahmen seiner
finanziellen Moglichkeiten konnte er seiner
Tochter in Somalia eine bessere Ausbildung
ermoglichen. Nach dieser Ausbildung
erhielt Harims Tochter als erste Frau ihrer
Schule in Somalia ein Stipendium, mit dem
sie in den USA studieren konnte. Nach dem
Studium kehrte sie als Lehrerin zuriick
nach Somalia und will nun dort den Unter-
schied machen. Das war eine grossartige
Erfahrung fir meine Familie, fir unser
Team und fiir die Gemeinde, so etwas aus
nachster Nahe zu erleben.
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Schon und gut ... Aber ware es nicht
besser, die Situation der Fliichtlinge

vor Ort, also inihren Herkunftsldndern
zZu verbessern?

RP: Ja, das braucht es auch. Da ist die
Politik gefordert. Ich glaube, niemand
verldsst seine Heimat einfach so aus Spass
oder Abenteuerlust.

NG: Es gibt da und dort in Medienberichten
den Vorwurf, wir wirden die Not der
Flichtlinge ausniitzen, um sie zu missio-
nieren.

RP: Unsere Motivation zu helfen ist ganz
einfach: Wir sind von Gott beschenkt
worden. Es darf keine versteckte Agenda
geben hinter unseren Diensten.

Aber der Glaube wird doch thematisiert.
RP: Ich interessiere mich fir Menschen.
Wenn mich jemand nach meiner Motivation
fragt, sage ich ihm gerne, was mich im
Leben motiviert und welchen Glauben ich
habe.

NG: Auch mir geht es so: Ich hore zuerst,
was diese Menschen bewegt. Meistens
kommen wir dabei auf grosse Themen

zu reden. Frieden - inneren Frieden und
dusseren. Und an diesem Punkt erzadhle
ich, wie ich selbst Frieden in Gott gefunden
habe. Aber ohne Erwartung und Bedin-
gungen. So wie Gott eben auch mit uns
umgeht. Ich ermutige sie, dranzubleiben an
dieser Suche.

Eure Arbeit und speziellen Angebote sind
in einem stindigen Wandel. Dein Fazit
bisher?

NG: Es ist ein Geben und ein Nehmen. Am
Anfang stand das Geben, unsere Aktivitat,
unsere ldeen. Immer mehr entdecke ich,
dass wir auch vieles bekommen. Uns war
es auch von Anfang an wichtig, dass sich
Menschen nicht nur als Bedurftige erleben,
sondern selbst auch integriert werden und
Mitverantwortung ibernehmen.

Bringt so ein Fliichtlingsengagement nicht
auch Unruhein eine Kirche?

RP: Wenn Du eine Kirche sein willst, die
offenist fiir Menschen, die noch nicht bei
uns sind, bringt das Arbeit und Unruhe.
Sind wir uns als Christen eigentlich
bewusst, dass wir auch noch nicht dort
angekommen sind, wo wir hingehoren? Wir
sind zwar nicht auf der Flucht, aber noch

nicht am Ziel.
Vielleicht sollten

wir uns nicht so
einrichten, dass

es uns nur wohl ist.
Vielleicht sollten wir

nach unserem Auftrag
fragen. Und in diesem
Auftrag kénnen wir

Jesus begegnen. Jesus

ist oft im Schwachsten, im
Armsten. Wir suchen ihn
aber vor allem in Worship-
Nights.

Die jaauch weiter von euch
durchgefiihrt werden.

RP: Ja, natiirlich. Als Kirche sind
wir ja auch Gberhaupt nicht fertig.
Wir lernen standig. Auch in der
Fliichtlingsarbeit.

Aus welchen Fehlern habt ihr gelernt?
NG: Weniger ist sicher mehr. Konzentra-
tion der Krafte. In Qualitat der Beziehung
investieren, nicht einfach immer mehr
Angebote aus dem Boden stampfen. Wir
sollten uns nicht hinter einer grossen
Zahlan Angeboten verstecken. Nehme ich
Menschen wahr? Wie geht es ihnen heute?
Was beschaftigt sie? Oder binich vor allem
mit mir selbst beschaftigt?

RP: Genau. Strukturell haben wir gute
Angebote. Als Gemeindeleiter mochte ich
eine Kultur der Herzen etablieren. Dort ist
noch Luft nach oben. Bei uns allen.
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